
Информация о реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге на 2018-2022 годы, 

 за 2022 год в ГБДОУ детский сад №76 общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей 

Приморского района Санкт-Петербурга 
 

№ п/п Наименование мероприятия Срок исполнения 

мероприятия 

Информация о реализации мероприятия 

1 2 3 4 

3. Организация работы по противодействию коррупции в ГУ и ГУП 

3.3 Организация совещаний (обучающих 

мероприятий) с руководителями 

(заместителями руководителей) ГУ и 

ГУП по вопросам организации работы 

по противодействию коррупции в ГУ и 

ГУП 

Ежегодно 

 

30.08.2022 года было проведено общее собрание работников коллектива ГБДОУ 

№76, на которых все сотрудники были ознакомлены с внутренними  Приказами  

ГБДОУ: «О назначении должностного лица, ответственного за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений» Приказ №57/6-ОД от 31.08.2022; «О 

создании комиссии по урегулированию конфликта интересов» Приказ № 57/8- ОД 

от 31.08. 2022 г.; «О соблюдении антикоррупционного законодательства РФ в сфере 

образования» Приказ № 57/11-ОД от 31.08.2022 г.                                                                                                                                                                  

Также работники были ознакомлены с Планом мероприятий по противодействию 

коррупции протокол №1 от 31.08.2022, с Распоряжением Комитета по образованию 

от 30.10.2013 №2524-р Приказ №57-ОД от 31.08.2022. 

3.9 Осуществление анализа деятельности ГУ 

и ГУП по реализации положений статьи 

13.3 Федерального закона "О 

противодействии коррупции" 

В течение  

2018-2022  

Анализ деятельности Комиссии по противодействию коррупции в ГБДОУ детский 

сад №76 осуществляется постоянно: 

- В начале каждого учебного года в ДОУ разрабатывается план мероприятий по 

противодействию коррупции;                  

 -Комиссия по противодействию коррупции вырабатывает рекомендации для 

практического использования по предотвращению и профилактике коррупционных 

правонарушений в деятельности ГБДОУ; 

-Ведется Контроль соблюдения законодательства в области противодействия 

коррупции; 

- Принимаются Меры по совершенствованию функционирования ДОУ в целях 

предупреждения коррупции; 

- Принимаются Меры по правовому просвещению и 

повышению антикоррупционной компетентности сотрудников, воспитанников 

ДОУ и их родителей; 

- Весь информационный материал оформляется на информационных стендах, а 

также размещается на сайте дошкольного образовательного учреждения; 

- Ежегодно сотрудники детского сада проводят опрос родителей (законных 

представителей) воспитанников, целью которого является определение степени их 
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удовлетворенности теми услугами, которые оказываются детским садом, а также 

для проверки качества их предоставления. Результаты размещают на официальном 
сайте ДОУ, дополняют отчетами о финансовой и хозяйственной деятельности 

организации. 

3.10 Осуществление контроля качества 

предоставляемых ГУ платных услуг и 

расходования денежных средств, 

полученных ГУ от оказания платных 

услуг 

Ежегодно 

 

 

 

 

Контроль качества предоставляемых ГБДОУ детский сад №76 платных услуг 

проводился в виде анкетирования родителей (законных представителей) в апреле 

2022года. 

Со стороны администрации ГБДОУ детский сад №76  - раз в три месяца 

проводится контроль в виде выхода на открытые мероприятия к педагогам 

дополнительного образования. Для родителей проводятся открытые занятия на 

занятиях по платным услугам, а также систематически организуются  фото- 

выставки с занятий  и выставки детских работ. 

В мае проводится  ежегодный видеоотчет о предоставляемых услугах.  

Отчет о расходовании денежных средств полученных от оказания платных услуг в 

2022 году  планируется на январь месяц 2023 г. 

3.11 Осуществление анализа наличия и 

соответствия законодательству 

локальных нормативных актов ГУ и 

ГУП, устанавливающих системы доплат 

и надбавок стимулирующего характера и 

системы премирования 

Ежегодно Для анализа наличия и соответствия законодательству локальных нормативных 

актов ГБДОУ детский сад №76, устанавливающих системы доплат и надбавок 

стимулирующего характера и системы премирования проведен мониторинг в 

соответствии с законодательством на 1м заседании комиссии по противодействию 

коррупции 06.09.2022  

3.12 Участие в заседаниях комиссий по 

противодействию коррупции в ГУ и 

ГУП 

Один раз  

в полугодие 

Заседание комиссии по противодействию коррупции ГБДОУ детский сад №76 

1) Протокол №4 от 26.05.2022 

2)Протокол №1 от 06.09.2022 

10. Антикоррупционное образование 

10.1 Организация и проведение мероприятий 

по антикоррупционному образованию в 

общеобразовательных организациях в 

части, касающейся содействия 

включению в программы, реализуемые в 

указанных организациях, учебных 

курсов (модулей), направленных на 

решение задач формирования 

антикоррупционного мировоззрения, 

повышения уровня антикоррупционного 

сознания обучающихся 

В течение  

2018-2022 гг 

В ГБДОУ детский сад №76 на информационных стендах размещены памятки и 

рекомендации для практического использования по предотвращению и 

профилактике коррупционных правонарушений, для работников ГБДОУ и 

родителей (законных представителей).  

В течение 2018-2022 гг на общих собраниях Председатель Комиссии по 

противодействию коррупции ГБДОУ детский сад №76 проводит ознакомление 

сотрудников с новыми нормативными документами в области антикоррупционной 

политики и антикоррупционного образования: 

- Положение о нормах профессиональной этики педагогических работников 

ГБДОУ №76 протокол №1от 11.03.2019  

- Правила обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства в 



 ГБДОУ №76 Протокол №3 от 12.01.2021 

- Положение о выявлении и урегулировании конфликта интересов в ГБДОУ №76 
Протокол №3 от 12.01.2021 
- Порядок уведомления работодателя о ставшей известной работникам информации о 

случаях совершения коррупционных и иных правонарушений другими работниками или 

иными лицами, для проведения проверки таких сведений, а также о фактах обращений к 

работникам в целях склонения к совершению коррупционных и иных правонарушений. 

Протокол №3 от 12.01.2021 

- Ознакомление работников ГБДОУ детский сад №76 с перечнем №23 

преступлений коррупционной направленности Приказ №3/4 от 12.01.2021 

- Приказ о мерах по предупреждению незаконного сбора денежных средств №3/5 от 

12.01.2021 
- Кодекс этики и служебного поведения работников ГБДОУ детский сад  №76 Протокол №3 

от 12.01.2021 

- ежегодное ознакомление работников с Планом мероприятий по противодействию 

коррупции, с Распоряжением Комитета по образованию от 30.10.2013 №2524-р. 

Для воспитанников детского сада в  совместной деятельности педагога с детьми 

включаются элементы занятий «Тропинка в экономику». 

10.4 Информирование членов комиссии о 

деятельности по антикоррупционному 

образованию в государственных 

общеобразовательных учреждениях 

Постоянно Ознакомление с нормативными документами в течение года (на заседании 

антикоррупционных комиссий), а также обсуждение деятельности по 

антикоррупционному образованию в ГБДОУ детский сад №76. 

10.5 Организация проведения анализа 

эффективности внедрения 

антикоррупционного образования в 

деятельности государственных 

образовательных организаций, 

подведомственных ИОГВ 

II квартал 2022 Анализ эффективности внедрения антикоррупционного образования в деятельности ГБДОУ 

детский сад №76 происходит путем сравнения поставленных целей с достигнутыми 

результатами:  

-информационная обеспеченность; 

- активность участников образовательного процесса; 

- удовлетворенность участников образовательного процесса. 
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